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СВЕДЕНИЯ 

 о проведенных заседаниях комиссии по соблюдению требований  

к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в Ненецком автономном округе за 2012 и 2013 год 
 

 Общее число 

органов/образ

ованных в низ 

комиссий в 

соответствии 

с Указом 

Президента 

РФ от 

01.07.2010 № 

821 

Количество 

проведенных 

заседаний 

комиссий, 

завершившихся 

вынесением 

решений 

Количество рассмотренных материалов (обращений) касающихся 

представления 

недостоверных или 

неполных сведений 

о доходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера  

(кол-во/% от общего 

числа) 

несоблюдения 

требований к 

служебному 

поведению и (или) 

требований об 

урегулировании 

конфликта 

интересов  

(кол-во/% от общего 

числа) 

дачи согласия на 

замещение 

должности в 

коммерческой или 

некоммерческой 

организации либо 

на выполнение 

работы на 

условиях 

гражданско-

правового 

договора  

(кол-во/% от общего 

числа) 

невозможности по 

объективным 

причинам 

представить 

сведения о доходах 

супруги (супруга) и 

несовершеннолетни

х детей  

кол-во/% от общего 

числа) 

обеспечения 

соблюдения 

требований к 

служебному 

поведению и (или) 

требований об 

урегулировании 

конфликта интересов 

либо осуществления 

мер по 

предупреждению 

коррупции 

(кол-во/% от общего 

числа) 

2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г. 

Органы 

государственной 

власти субъекта 

Российской 

Федерации 

25/25 20 55 
1  

(4,76%) 

8 

(9,20%) 
0 

7 

(8,05%) 
0 

4 

(4,6%) 

1   

(4,76%) 

10 

(11,49%) 

19 

(90,48%) 

58 

(66,67%) 

Органы 

местного 

самоуправления 

21/21 16 12 
10 

(62,50%) 

1 

(5,88%) 

4 

(25%) 
0 0 0 0 0 

2 

(12,50%) 

16 

(94,12) 
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СВЕДЕНИЯ 

о количестве нарушений, установленных комиссиями 

к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в Ненецком автономном округе за 2012 и 2013 год 
 

 Всего принятых 

решений 

комиссиями 

Количество установленных комиссиями нарушений, касающихся Количество 

отказов в 

замещении 

должности либо 

в выполнении 

работы на 

условиях 

гражданско-

правового 

договора после 

увольнения со 

службы 

Количество 

служащих, 

привлеченных 

к дисциплинар-

ной 

ответственнос-

ти по 

результатам 

заседаний 

комиссий 

Количество 

материалов, 

направленных 

комиссиями в 

правоохрани-

тельные 

органы 

соблюдения 

требований о 

достоверности и 

полноте сведений о 

доходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера  

(кол-во/% от общего 

числа) 

соблюдения 

требований к  

служебному 

поведению 

 (кол-во/% от 

общего числа) 

соблюдения 

требований об 

урегулировании 

конфликта 

интересов 

(кол-во/% от общего 

числа) 

соблюдения 

требований к 

объективности и 

уважительности 

причин 

непредставления 

сведений о доходах 

супруги (супруга) 

и 

несовершеннолетн

их детей  

кол-во/% от общего 

числа) 

2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г. 2012 г. 2013 г. 2012 г. 
2013 

г. 

Органы 

государстве

нной власти 

субъекта 

Российской 

Федерации 

21 87 
1 

(100%) 

3 

(50%) 
0 

2 

(33,33%) 
0 

1 

(16,67%) 
0 0 0 0 1 6 0 0 

Органы 

местного 

самоуправле

ния 

16 17 
10 

(90,91%) 

1 

(50%) 
0 

1  

(50%) 
0 0 

1 

(9,09%) 
0 0 0 10 1  0 0 
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СВЕДЕНИЯ 

о примененных к государственным и муниципальным служащим конкретных мер ответственности в соответствии с 

решениями комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 

в Ненецком автономном округе за 2012 и 2013 год 
 

 Рекомендации комиссий руководителям государственных органов и органов 

местного самоуправления о применении к государственным и 

муниципальным служащим конкретной меры ответственности по 

следующим установленным нарушениям, касающихся 

Кол-во 

служащих, 

привлеченн

ых рук. гос. 

органов и 

органов 

МСУ к 

дисциплина

рной 

ответственн

ости по 

результатам 

заседаний 

комиссий 

Результаты рассмотрения правоохранительными органами 

поступивших материалов комиссий 

Кол-во актов 

прокурорско-

го 

реагирования 

Кол-во 

служащих, 

привлеченных к 

дисциплинарной 

ответственности 

на основании 

актов 

прокурорского 

реагирования 

Кол-во 

служащих, 

привлечен- 

ных к 

администрати

вной 

ответственнос

-ти 

Кол-во 

служащих, 

привлечен-

ных к 

уголовной 

ответствен-

ности 

соблюдения 

требований о 

достоверности и 

полноте сведений о 

доходах, об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного 

характера  

(кол-во/% от общего 

числа) 

соблюдения 

требований к  

служебному 

поведению 

 (кол-во/% от 

общего числа) 

соблюдения 

требований об 

урегулировании 

конфликта 

интересов 

(кол-во/% от общего 

числа) 

соблюдения 

требований к 

объективности и 

уважительности 

причин 

непредставления 

сведений о 

доходах супруги 

(супруга) и 

несовершеннолет

них детей  

кол-во/% от 

общего числа) 

2012 2013  2012 2013  2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012  2013 2012 2013  2012 2013  

Органы 

государстве

нной власти 

субъекта 

Российской 

Федерации 

1 

(100%) 

3 

(50%) 
0 

2 

(33,33%) 
0 

1 

(16,67%) 
0 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 

Органы 

местного 

самоуправле

ния 

10 

(90,9%) 

1 

(50%) 
0 

1 

(50%) 
0 0 

1 

(9,1%) 
0 10 1 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Информация о деятельности комиссий 

1. В Ненецком автономном округе 25 органов государственной власти, в том 

числе: 22 исполнительных органа государственной власти Ненецкого автономного 

округа, 1 орган представительной государственной власти (Собрание депутатов 

Ненецкого автономного округа), 2 государственных органа власти Ненецкого 

автономного округа (Избирательная комиссия Ненецкого автономного округа и 

Счетная палата Ненецкого автономного округа).  

В состав Ненецкого автономного округа входит 21 муниципальное 

образование.  

Во всех органах государственной власти Ненецкого автономного округа и 

органах местного самоуправления созданы комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению государственных гражданских и муниципальных 

служащих Ненецкого автономного округа.  

В Администрации Ненецкого автономного округа создана Комиссии по 

соблюдению требований к служебному (должностному) поведению лиц, 

замещающих государственные должности Ненецкого автономного округа в 

Администрации Ненецкого автономного округа и отдельные должности 

государственной гражданской службы Ненецкого автономного округа, и 

урегулированию конфликта интересов. 

При формировании состава Комиссий соблюдаются требования Положения 

о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных 

государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, 

утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821. 

2. Органами государственной власти Ненецкого автономного округа 

проведено: 

в 2012 году 20 заседаний Комиссий; 

в 2013 году 55 заседаний Комиссий. 

Органами местного самоуправления муниципальных образований Ненецкого 

автономного округа проведено:  

в 2012 году 16 заседаний Комиссий; 

в 2013 году 12 заседаний Комиссий. 

Наиболее частыми основаниями для проведения заседаний Комиссий в 

органах исполнительной власти Ненецкого автономного округа являлись:  

представление руководителя государственного органа о несоблюдении 

государственным служащим требований к служебному поведению и (или) 

требований об урегулировании конфликта интересов; 

представление руководителя государственного органа или любого члена 

комиссии, касающееся обеспечения соблюдения государственным служащим 

требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 

конфликта интересов либо осуществления в государственном органе мер по 

предупреждению коррупции. 

Примеры: 

На заседании Комиссии Аппарата Администрации Ненецкого автономного 

округа рассмотрены уведомления государственных гражданских служащих о 

намерении выполнять иную оплачиваемую деятельность. В ходе заседания 

Комиссии проанализированы должностные регламенты государственных 

гражданских служащих и обязанности, которые они будут выполнять в ходе 
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осуществления иной оплачиваемой деятельности, а также заслушаны пояснения 

государственных гражданских служащих. По результатам рассмотрения 

указанного вопроса возможность возникновения конфликта интересов не 

установлена. 

На заседании Комиссии в Администрации Ненецкого автономного округа 

состоялось одно заседание Комиссии. Рассматривались заявления двух граждан, 

ранее замещавших должности государственной гражданской службы, о даче 

согласия на замещение должности в коммерческой организации и муниципальном 

учреждении. По результатам рассмотрения материалов гражданам дано согласие на 

замещение должностей. 

На заседании Комиссии в Администрации МО «ГО «Город Нарьян-Мар» 

рассмотрен вопрос соблюдения муниципальными служащими требований к 

служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов. 

По итогам заседания Комиссией рекомендовано главе МО «ГО «Город 

Нарьян-Мар» применить к муниципальному служащему дисциплинарное 

взыскание.  Служащий привлечен к дисциплинарной ответственности. 

3. Органами государственной власти Ненецкого автономного округа 

рассмотрено:  

в 2012 году – 21 материал и обращение; 

в 2013 году – 87 материалов и обращений. 

Органами местного самоуправления муниципальных образований Ненецкого 

автономного округа рассмотрено: 

в 2012 году – 16 материалов и обращений; 

в 2013 году – 17 материалов и обращений. 

4. Комиссиями органов государственной власти Ненецкого автономного 

округа установлено:  

в 2012 году – 1 нарушение; 

в 2013 году – 6 нарушений. 

Комиссиями органов местного самоуправления муниципальных образований 

Ненецкого автономного округа установлено:  

в 2012 году – 11 нарушение; 

в 2013 году – 2 нарушений. 

Пример: На Комиссии в Аппарате Администрации Ненецкого автономного 

округа рассмотрен вопрос о соблюдении служащим требований к служебному 

поведению.  

В частности, рассмотрен вопрос соблюдения служащим запрета на 

использование в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, 

средств материально-технического и иного обеспечения, установленного 

Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации». 

По итогам рассмотрения вопроса о соблюдении служащим запретов, 

установленных законодательством о государственной службе, Комиссией принято 

решение рекомендовать заместителю главы Администрации Ненецкого 

автономного округа – руководителю Аппарата Администрации Ненецкого 

автономного округа провести служебную проверку в отношении служащего.  

По итогам служебной проверки к гражданскому служащему применено 

дисциплинарное взыскание. 
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На заседании Комиссии в МО «Городской округ «Город Нарьян-Мар» 

рассмотрен факт представления служащими неполных сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера. На основании 

представленной информации и пояснений служащих установлено, что сведения в 

справках о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

представлены не в полном объеме.  

Главе МО «Городской округ «Город Нарьян-Мар» рекомендовано 

применить к служащим конкретную меру дисциплинарной ответственности. 

Служащие привлечены к дисциплинарной ответственности. 

5. Правоохранительными органами в исполнительные органы направлено: 

в 2012 году – 4 материала; 

в 2013 году – 1 материал. 

Правоохранительными органами в органы местного самоуправления 

направлено: 

в 2012 году – 7; 

в 2013 – 3.  

6. Количество служащих, привлеченных руководством органов 

государственной власти Ненецкого автономного округа к дисциплинарной 

ответственности:  

В 2012 году  - 7; 

В 2013 году – 3. 

Количество служащих, привлеченных руководством органов местного 

самоуправления муниципальных образований Ненецкого автономного округа к 

дисциплинарной ответственности:  

В 2012 году  – 10; 

В 2013 году – 1. 

7. В правоохранительные органы материалы не направлялись. 

 

 


